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„Procedury awansu naukowego w okresie przejściowym a pandemia COVID-19” – nagranie i materiały z webinaru Piotra Pokornego
	23 kwi 2020
	Agata Augustyniak
	Webinary


Zapraszamy do obejrzenia nagrania i pobrania dodatkowych materiałów z piątkowego webinaru „Procedury awansu naukowego w okresie przejściowym a pandemia COVID-19”, jaki poprowadził dla Państwa nasz ekspert Piotr Pokorny.

W trakcie webinaru, przeprowadzonego w ramach akcji #PomagamyUczelniom, Piotr opowiedział m.in.: o tym jakie zmiany w zakresie nadawania stopni i tytułu wprowadzi tzw. Tarcza Antykryzysowa, na co zwracać uwagę prowadząc obecnie czynności w procedurach awansowych, w jaki sposób czynności w postępowaniach można przeprowadzać w sposób zdalny, jakie są najczęstsze błędy w postępowaniach prowadzonych w okresie przejściowym na podstawie “starego trybu”.


Dodatkowe materiały edukacyjne do pobrania
Prezentacja z webinaru Piotra Pokornego “Procedury awansu naukowego w okresie przejściowym a pandemia COVID-19”




Pobierz prezentację










Odpowiedzi na pytania zadawane podczas webinaru Piotra Pokornego “Procedury awansu naukowego w okresie przejściowym a pandemia COVID-19”




Pobierz odpowiedzi










Dziękujemy za udział w wydarzeniu i zapraszamy na kolejne!



Sprawdź nasz kurs online!
Kompendium wiedzy na temat procedur awansu naukowego

Zobacz ofertę












Udostępnij:





				





				





				





				





				





				




Powrót do Bazy wiedzy






Czytaj również


„Najczęstsze błędy w regulaminach nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego” – nagranie z webinaru
	27 lut 2024
	Agata Augustyniak
	Webinary



„Komercjalizacja i działalność gospodarcza Uczelni oraz możliwości zwiększenia przychodów zewnętrznych” – nagranie z webinaru
	10 sty 2024
	Agata Augustyniak
	Webinary



„10 najczęstszych błędów popełnianych przez uczelnie w umowach z zakresu prawa autorskiego” – nagranie z webinaru
	27 gru 2023
	Agata Augustyniak
	Webinary





Potrzebujesz wsparcia doradczego lub szkoleniowego w tym obszarze? Chętnie pomożemy!

Umów się na bezpłatną konsultację
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NIP: 9462648823
REGON: 061671586


IRSW
	O Instytucie
	Kontakt
	Polityka prywatności




Zapisz się do newslettera
Otrzymuj Prasówkę Akademicką IRSW oraz wartościowe artykuły  i materiały eksperckie bezpośrednio na swoją skrzynkę.
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